
Leitung Logistik (m/w/d) bis 95'000 p.a.!

(1250)

 Standort: Zwiesel  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 70000 - 95000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Dein Aufgabengebiet:

Abteilungs- & Teamleitung: Disziplinarische und fachliche Leitung der Bereiche Wareneingang,

Versand und MPC (Material Planning & Control) sowie die zielgerichtete Führung, Motivation und

Weiterentwicklung der Mitarbeiter.

Wirtschaftlichkeit & Materialfluss: Kontinuierliche Überwachung, Analyse und Optimierung der

wirtschaftlichen Kennzahlen der Abteilung sowie die strategische Materialflussplanung am Standort.

Lager- & Logistikorganisation: Effiziente Strukturierung und Organisation aller Lagersysteme

(Rohwaren-, Halbteile- und Fertigwarenlager) inklusive der Verantwortung für die ordnungsgemäße

Ladungssicherung gemäß § 22 StVO bei Verladearbeiten.

Supply Chain- & Lieferantenmanagement: Überwachung der Rohmaterial-Anlieferungen und

Vorlaufzahlen, Disposition von Speditionen inklusive Terminüberwachung sowie die kontinuierliche

Bewertung und Betreuung der Lieferanten.

Kunden- & Auftragssteuerung: Sicherstellung der fristgerechten Abwicklung von Wareneingang und

Versand, Überwachung von Lieferabrufen zur Termineinhaltung sowie die direkte und professionelle

Kommunikation mit Kunden und Lieferanten.

Prozess- & Stammdatenmanagement: Umsetzung und Aktualisierung aller Qualitäts- und

Materialmanagement-Richtlinien (QM/MM) im System, Pflege der Stammdaten im PPS-System sowie

enge Abstimmung mit dem Plant Engineering bei Neuprojekten.

Dein Profil:

Langjährige fundierte Berufserfahrung im gesamten Logistikumfeld sowie eine abgeschlossene

kaufmännische Berufsausbildung (oder ein vergleichbares Studium/Qualifikation).

Du bist eine gestandene Führungspersönlichkeit mit starkem Durchsetzungsvermögen, die Teams nicht

nur leitet, sondern motiviert und weiterentwickelt. Hierfür bringst du nachweisbare Führungserfahrung in

einer vergleichbaren Position mit.

Fundierte Anwenderkenntnisse in SAP (insbesondere in den Modulen für Lagerwirtschaft & Vertrieb)

sowie ein sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen.

Eine sehr sorgfältige, strukturierte und systematische Arbeitsweise, die auch in einem dynamischen

Umfeld für Effizienz und Qualität sorgt.

Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift für eine reibungslose

Kommunikation mit Kunden und Lieferanten.

Wir bieten:

Beteiligung an der Betrieblichen Altersvorsorge

E-Scooter Service

Kostenlose Arbeitskleidung

Kostenlose Weiterbildungsmöglichkeiten

Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie weitere Sozialleistungen



Übertarifliche Bezahlung

Hier geht´s zum neuen Job

Ratisbona Zeitarbeit GmbH

Bahnhofstr. 32

94469 Deggendorf

Tel. +49 (991) 371 97 00

 

JETZT BEWERBEN UNTER

info.deg@ratisbona-zeitarbeit.de

www.ratisbona-zeitarbeit.de

mit aktuellem Lebenslauf 

Abteilung(en): Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge

Tarifvertrag: IGZ  Entgeltgruppe: EG9
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